PROGRAMA DA LISTA “A” CANDIDATA AOS CORPOS SOCIAIS
DO ICOMOS-PORTUGAL PARA O TRIENIO 2021-2023

INTRODUCAO

O programa proposto para o triénio 2021-2023 tem por base os objectivos e actividades
definidos nos art® 3° e 4° dos estatutos do ICOMOS Internacional, nos artigos 4° a 6° dos
estatutos do ICOMOS Portugal.

Pretende dar continuidade ao trabalho desenvolvido por anteriores direc¢des, em particular do
triénio 2018-2020. Estrutura-se em cinco linhas principais:

1. Assegurar a aplicacdo das convencdes, recomendacdes e normas internacionais, na
legislacdo nacional e regulamentos municipais, nas intervencdes e ac¢des de salvaguarda do
patrimonio cultural,

- Assegurar a elaboracdo de pareceres técnicos para 0 ICOMOS Internacional e Comité do
Patriménio Mundial da UNESCO, relativos a intervencGes e monitorizacdo do patriménio
mundial;

- Assegurar a consultoria e a elaboragéo de pareceres técnicos sobre o patriménio mundial, no
ambito do Conselho Consultivo da Comissdo Nacional da UNESCO;

- Assegurar a consultoria e a elaborag&o de pareceres técnicos sobre o patrimonio cultural, no
ambito da Seccao do Patrimdnio Arquitectonico e Arqueoldgico do Conselho Superior de
Cultura;

- Apoiar os “Alertas” e denuncias de “Patrimonio em risco”, promovidas por cidaddos e ONGs
de defesa do patriménio, sobretudo através do Forum do Patriménio;

- Monitorizar o estado de conservacao dos bens inscritos na Lista do Patriménio Mundial da
UNESCO;

- Acompanhar a politica e as estratégias nacionais para a gestdo do patriménio cultural,
intervindo nos processos de decisdo, em particular na descentralizacdo de competéncias;

- Participar em ac¢6es conjuntas de defesa do patriménio cultural, com as associagoes do
patrimonio, em particular através da PPCULT;

- Continuar a contribuir com elaboracdo de pareceres técnicos nas consultas publicas;

- Formar uma equipa de membros colaboradores, para apoio na elaboragdo dos pareceres
técnicos;

2. Promover a educacao e competéncias em conservagao do patrimonio cultural, em
todas as areas cientificas e niveis de educacdo, bem como junto da populagdo em geral, atraves
de accbes de formagdo, sensibilizacdo e disseminacao para acesso a um largo publico, em
particular as Ordens Profissionais;

- Continuar a desenvolver accBes de sensibilizacdo para a qualificacdo de competéncias em
conservagdo do patriménio cultural, junto das entidades responsaveis pela formacéo e creditagdo
de cursos, para a necessidade de aumentar a formacdo em Conservagédo do Patrimoénio Cultural,
em especial nos cursos de Arquitectura, Engenharia Civil e Arqueologia;

- Desenvolver os contactos iniciados com as Ordens profissionais, apelando & especializacdo em
Conservacao do Patrimdnio cultural;

- Garantir a implementacdo da Mocéo aprovada no Gltimo congresso da Ordem dos Arquitectos,
para a formagéo e especializacdo em Conservacao e reabilitacdo;



- Lutar pela criacdo de regulamentacdo especifica sobre as competéncias a exigir aos técnicos
responsaveis por intervengdes no patrimoénio cultural;

- Promover a educagdo em patriménio cultural, em todos os niveis de ensino e populacdo em
geral, através de accdes de sensibilizacdo nas escolas e disseminacdo nos meiso de comunicagao
social;

- Promover a criacdo do prémio ARCHIPRIX na area da Conservacdo do Patriménio Cultural;

- Articulacdo com o Comité Cientifico para a Formacdo (CIF) para acompanhamento de
processos similares, no contexto Europeu;

3. Reforcar o ICOMOS-Portugal, aumentando e apoiando os membros, promovendo a
sua integracdo nos Comités Cientificos, melhorando a colaboragéo entre os Orgaos,
actualizando os regulamentos em funcao dos regulamentos nacionais e internacionais,
aumentando as receitas e capacitacdo financeira;

- Aumentar o nimero de membros do ICOMOS-Portugal: promover a admisséo de novos
membros, sobretudo jovens, membros institucionais e membros afliados, para além dos
membros individuais;

- Manter actualizada a base de dados dos membros e o tratamento de dados pessoais (RGPD);

- Promover reunides periédicas dos Orgéos: 4 reunides anuais do Conselho de Administracio; 4
reunides anuais do Conselho Fiscal; 2 reunides anuais do Conselho Consultivo; 1 reunido anual
dos Comités Cientificos Internacioanias;

- Assegurar vantagens aos membros do ICOMOS-Portugal: recepgéo regular de informagdes,
precos reduzidos nas publicacbes, formacdes, seminarios e visitas técnicas;

- Contribuir para a sustentabilidade econémica do ICOMOS Portugal, aumentando as suas
receitas, através da organizacao de seminarios, visitas técnicas, venda de publicagdes,
participacdo em projectos financiados, em parceria com universidades;

- Manter o estatuto de ONGA obtido e preparar a candidatura a Entidade de Utilidade Publica;

- Actualizar os estatutos do ICOMOS Portugal tendo em conta evolugdes no ICOMOS
Internacional e a legislacdo portuguesa;

- Elaborar um Regulamento Interno do ICOMOS Portugal, clarificando os procedimentos e o
relacionamento entre Orgdos e membros.

4. Promover a internacionalizacdo do ICOMOS Portugal, refor¢cando as relagdes com
0 ICOMOS Internacional, através da participacdo dos membros nas reunides estatutarias, nos
Comités Cientificos e Grupos de Trabalho Internacionais.

- Apelar a participacédo activa dos membros, através da sua integragdo nos CCI, organizagdo de
seminarios, visitas de estudo, producao de artigos cientificos, ou outras iniciativas;

- Melhorar as rela¢@es internacionais, apoiando a participacdo dos membros nas Assembleias
Gerais, reuniodes e conferéncias dos CCl ;

- Melhorar o funcionamento dos Comités Cientificos Internacionais (CCl), e criar
subcomissdes, Comités Cientificos Nacionais (CCN);

- Envolver os membros nos Grupos de Trabalho do ICOMOS, na elaboracédo de textos
normativos e na traducéo de textos mais relevantes;

- Criar condicdes financeiras para apoiar as desloca¢es dos membros para reunides e eventos
cientificos;



5. Promover actividades cientificas e técnicas do ICOMOS-Portugal, nomeadamente a
elaboracdo de pareceres, a coordenacdo ou participacdo em projectos, organizar seminarios,
visitas técnicas, workshops, e formagbes com vista ao debate, reflexdo e aprendizagem da
conservacdo do patriménio cultural;

- Organizar visitas técnicas, debates, semindrios, conferéncias, nacionais e internacionais;
- Organizar eventos dirigidos a um largo pablico (Dia Internacional dos Monumentos e Sitios);
- Publicar revistas e actas de conferéncias, em formato digital e/ou em papel;

- Incentivar o envolvimento dos Comités Cientificos Internacionais na organizacao de eventos
do ICOMOS Portugal;

- Desenvolver projectos cientificos para candidaturas a financiamento (FCT, Gulbenkian, CE)

- Organizar cursos em parceria com universidades e escolas, em particular workshops de curta
duracéo;

- Participar nos inquéritos, debates, e reflexdes promovidos pelo ICOMOS e outras entidades,
em especial sobre as questdes relacionadas com a pandemia e 0 COVID19.

6. Assegurar a Comunicac¢do do ICOMOS Portugal, no relacionamento interno, com 0s

membros, com os Comités Cientificos e entre os Orgdos; no relacionamento com o ICOMOS
Internacional; na relacdo externa com outras entidades, com a comunicacao social e o publico
em geral,

- Criar um boletim “e-icomos.pt” para informagdes periddicas aos membros, de noticias e
eventos relevantes na area do patrimonio cultural;

- Garantir a permanéncia e aumentar o nimero de amigos no Facebook do ICOMOS-PT;
- Criar um canal yotube para publicacéo de videos dos seminarios e outros eventos;
- Criar uma pagina Instagram, como meio de comunicacdo com 0s jovens;

- Manter actualizada a pagina internet do ICOMOS- Portugal e desenvolver contetidos que
sejam apelativos aos visitantes, como a criagdo de um espago dedicado ao “Patrimonio em
Risco”, alertando e combatendo a falta de conservacao e por vezes abandono do patrimoénio
cultural;

Para alcancar estes objectivos, os Orgaos integram membros com competéncias em diversas
areas, e 0 Conselho de Administracao esta organizado em pelouros especificos, que garantem os
desafios propostos (vér Lista anexa com a atribuicdo de pelouros).

Estoril, 15 de Marco de 2021

Soraya Genin



